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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
UNSKO-SANSKI KANTON
VLADA UNSKO-SANSKOG KANTONA
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Broj: 03-02-2190-122/2023
Biha¢, 19.04.2023. godine

SKUPATI., - oal

SKUPSTINA UNSKO-SANSKOG KANTONA

PREDMET: Program rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona
za 2023. godinu, dostavlja se

Na osnovu ¢lana 95. Poslovnika Skupstine Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona®, br. 9/17 i 11/21), u prilogu vam dostavljamo Program rada JU
Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona za 2023. godinu, uz sljedee:

ObrazlozZenje

Vlada Unsko-sanskog kantona je na svojoj 15. sjednici odrzanoj dana 19.04.2023.
godine razmatrala i Zakljutkom broj: 03-02-2190-122/2023, prihvatila Program rada JU
Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona za 2023. godinu kojeg je donio Upravni odbor JU
Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona Odlukom broj: 01-02-3/2023 od 25.01.2023. godine,
predlagata Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i soprta, te vam isti dostavljamo na
razmatranje.

S poStovanjem,

Prilog: Program rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona za 2023. godinu (4x)

Dostavljeno:
1. Naslovu
2.a/a




BOSNA THERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
UNSKO-SANSKI KANTON
VLADA UNSKO-SANSKOG KANTONA

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
THE UNA - SANA CANTON
UNA-SANA CANTON GOVERNMENT

Na osnovu ¢lana 16. Zakona o Vladi Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona® broj 5/08), na prijedlog ministra Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i

sporta, Vlada Unsko-sanskog kantona, na 15. sjednici odrZanoj dana 19.04.2023. godine,
donosi:

ZAKLJUCAK

Prihvata se Program rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona za 2023. godinu
kojeg je donio Upravni odbor JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona Odlukom broj: 01-

02-3/2023 od 25.01.2023. godine, s tim da se uputi Skupstini Unsko-sanskog kantona na
razmatranje.

II

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 03-02-2190-122/2023 PREMIJER KANTONA
Biha¢, 19.04.2023. godine mmnscicMustafaRuznié



BOSNA T HERCEGOVINA

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE [ HERCEGOVINE F

EDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
H

UNSKO-SANSKI KANTON B THE UNA- SANA C ANTON
MINISTARSTVO OBRAZOVANIA, MINISTRY OF EDUCATION,
NAUKE. KULTURE I SPORTA SCIENCE, CULTURE AND SPORT

Broj:10-34-713 -2 /2023
Datum, 29.03..2023. godine

VLADA UNSKO-SANSKOG KANTONA
- OVDIE-

PREDMET: MiSljenje na Program rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona Biha¢
za 2023. godinu,-

Nao osnovu €lana 25. Odluke o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona
("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona", broj: 3/07. i 2/08) Ministarstvo obrazovanja,
nauke, kulture i sporta vr§i nadzor nad zakonito$éu rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona Bihaé.

Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta razmotrilo je Program rada JU Pedagoski
zavod Unsko-sanskog kantona Bihaé za 2023. godinu kojeg je donio Upravni odbor JU
Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona Odlukom broj: 01-02-3/2023 od 25. 01. 2023.
godine, shodno ¢lanu 25.stav (2) Poslovnika o radu Vlade Unsko-sanskog kantona ("SluZzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona" broj: 21/21), koji je uraden u skladu sa odredbama Odluke o
metodologiji i rokovima za izradu programa rada, izvjestaja o radu koji se upucuju Skupstini i
Vladi USK-a (,,SluZbeni glasnik USK-a br. 3/14 i 4/14).

Programom rada obuhvaceni su poslovi i zadaci u skladu sa djelatnostima koje su utvrdene
Odlukom o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona, te obrazloZenje
finansijskog plana, a u skladu sa Pravilima ustanove.

Dostavljeno: MINISTAR

1.Vlada Unsko-sanskog kantona &//é%/
2.a/a Mr.sci.Edvin Alijanovié
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Unsko -sanski kanton
Javna ustanova
Pedagofki zavod
Unsko-sanskog kantona

Bosnia and Herzegovina

Federation of Bosnia and Herzegovina

The Una - Sana Canton
Publice Institution

Pedagogical Institute
Una-Sana Canton

Bi1hat¢ Bihat¢
Broj: 02-04-84-2/23. _ ;
Biha¢, 25.01.2023.god. ) 6 -01- 003
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MINISTARSTVO OBRAZOVANIJA, NAUKE, KULTURE I SPORTA
UNSKO-SANSKOG KANTONA
BIHAC

PREDMET: Program rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona
za 2023. godinu, dostavlja se

Shodno ¢lanu 15. tagka 2. Odluke o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona («Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantonan, broj: 3/07. i 2/08) i ¢lanu 28.
tacka 2. Pravila JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona, Upravni odbor JU
Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona donosi Godisnji plan i program rada
Zavoda i prati njegovo izvrSenje uz saglasnost Skupstine Unsko-sanskog kantona.

U prilogu Vam dostavljamo Program rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona za 2023. godinu i Odluku Upravnog odbora broj: 01-02-3/2023. od
25.01.2023. godine.

Molimo Vas da, u skladu s Poslovnikom o radu Vlade Unsko-sanskog kantona
uputite ovaj Program rada u daljnju proceduru.

S posStovanjem,

A \
DIREKTOR :
BN LA ) O 115
Haris $majié, prof.
!
-

PRILOG: Kao u tekstu.

Dostavijeno:
> naslovu
> asa
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PROGRAM RADA

JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona

za 2023. godinu

Januar, 2023. godine
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1. UYODNI DIO

JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona je neprofitna ustanova iz oblasti odgojno-obrazovne
djelatnosti od posebnog drustvenog znacaja.

Sjedidte ustanove je u Bihaéu, u ulici Mehmedalije Maka Dizdara, identifikacijski broj:
4263530090006, web site: www.pzusk.ba, e-mail: pzusk@pzusk.ba, telefon: 037/316-290.

Broj zaposlenih je 12 (dvanaest). Zaposleni su s visokom stru¢nom spremom (VII stepen) od kojih
su tri magistra i jedan doktor nauka.

Odgovorno lice je Haris Smajié, direktor.

JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona osnovana je Odlukom o osnivanju JU Pedagoski
zavod Unsko-sanskog kantona koju je donijela Skupstina Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 3/07 i 2/08).

Rjesenjem Opéinskog suda u Biha¢u, broj: 017-0-Reg-07-000042 od 07.04.2008. godine, izvrSen je
upis JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona u Sudski registar.

Vizija: Kontinuiranim osnaZivanjem Pedagoski zavod USK-a kantona unapreduje odgojno-
obrazovni sistem u cilju zadovoljavanja potreba drustva.

Misija: Pedagogki zavod USK-a uestvuje u izradi, pracenju i vrednovanju novih nastavnih planova
i programa, organizuje obuku za nastavnike, stru¢ne saradnike i direktore, certificira, licencira,
skreditira nastavnike, struéne saradnike i direktore za odgojno - obrazovni proces. Osigurava
moguénost za kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju i preduvjete za dobru
praksu kroz razlidite aktivnosti i oblike struénog usavriavanja.

1.1. Djelatnost

Djelatnost JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona je sljedeca:
(1) TJgestvuje u izradi, pracenju i vrednovanju novih nastavnih planova i programa:

N PredlaZe nove nastavne planove i programe, izmjene i dopune nastavnih planova i programa
(koji obuhvataju ciljeve, sadrZaje, metodicke preporuke, u dodatku programa preporucenu opremu i
sredstva, te potrebna znanja kadrova);

v Evaluira ostvarivost i uskladenost nastavnih programa u odnosu na postavljene ciljeve opéeg
kurikuluma;

J Analizira, prati, evaluira primjenu novih programa;

V4 Podrzava uvodenje demokratskih i gradanskih vrijednosti u sadrZaje obrazovnih programa,

analizira stepen moguéih korelacija u sadrzajima izmedu predmetnih programa i podstice
interdisciplinarni rad,;

v Pomaze u pripremi i izradi $kolskog kurikuluma na zahtjev Skole;

v Prati i vrednuje uvedene promjene i nudi povratne informacije organima i institucijama,
nadleZnim za odluke u $kolskom sistemu;



v Obavlja druge zadatke prema zahtjevu Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta
USK-a(u daljem tekstu Ministarstvo);

(2)  Organizuje obuku za nastavnike, stru¢ne saradnike i direktore, te tako osigurava moguénosti
za kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju i preduslove za dobru pedagosku
praksu kroz razli¢ite aktivnosti i oblike stru¢nog usavr§avanja putem:

Informisanja na web stranici Zavoda;
Preporuka iz struéne 1 metodicke literature;

v Seminara, savjetovanja, okruglih stolova, radnih sastanaka, konsultacija;

7 Odredivanja mentorstva, organizacije i pra¢enja rada pripravnika 1 mentora,
v Studijskih posjeta;

7 Izdavanja priru¢nika;

v

v

3 Prati i vrednuje kvalitet odgojno-obrazovnog rada u Skoli:

v Izraduje i definiSe indikatore kvaliteta u obrazovanju;

v Usaglasava indikatore kvaliteta za kljudne oblasti rada $kole za internu i eksternu evaluaciju;
v Savjetuje u procesu izrade razvojnog plana Skole;

v Evaluira stanje odgojno-obrazovnog procesa na standardiziran i kontinuiran nacin

(primjenom instrumenata za evaluaciju), podstiSe prilagodavanje nastavog procesa savremenim
pedagoskim teorijama;

J Organizuje, provodi i evaluira eksternu i internu provjeru znanja i postignuca ucenika u
skladu sa zakonima o obrazovanju;

v Podstide, razvija i evaluira proces uklju¢ivanja djece s te§koéama u razvoju u Skolski sistem
u saradnji sa Ministarstvom;

v Evaluira proces uklju¢ivanja romske djece u $kolski sistem u saradnji sa Ministarstvom;

v Formira i odrZava razlidite baze podataka za potrebe analize, pracenja i evaluacije Skolske
prakse;

€)) Vrdi istraZivanja za vlastite potrebe ili prema zahtjevu Vlade USK-a, Ministarstva 1
Univerziteta u Bihacu:

v Definise prioritetne istra¥ivatke probleme, u skladu s potrebama pedagoSke prakse;

v Kontinuirano prati i sakuplja podatke i vazne informacije (iz pedagoske prakse, ukupnog
drustvenog konteksta i literature) o funkcioniranju obrazovnog sistema u nasoj zemlji i svijetu;

v Izraduje instrumente za analizu pedagoskih pitanja i problema;

v Inicira i definiSe nacrte istraZivagkih projekata, kvalitativnih i kvantitativnih, za istraZivanje
stavova javnog mijenja prema obrazovanju (pojedina¢nih elemenata i procesa unutar istog);

v Tnicira i definiSe nacrte projekata za (ne)posredna istraZivanja nastavnog procesa, njegovih
elemenata 1 sudionika;

J Analizira i interpretira rezultate istraZivanja i predlaze rjeSenja za unapredenje pedagoske
prakse i poloZaja obrazovnog sistema;

v Izraduje izvjestaje za razliCite korisnike, naru€ioce istraZivanja;

v Publikuje i dostavlja korisnicima istraZivagke izvjestaje i druge informacije.
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Aktivnosti Zavoda su u funkciji ostvarivanja ciljeva obrazovne reforme kroz stalno
osiguravanje stru¢nih informacija, koje sluze kao polaziSta organima i institucijama
nadleZznim za odluéivanje i vodenje obrazovne politike.

Programom rada su predstavljene i aktivnosti uée¥éa JU Pedagoski zavod USK-a na
federalnom i driavnom nivou, a koje se odnose na vodenje reforme, priblizavanje i
integraciju odgojno-obrazovne strukture u Bosni i Hercegovini s obrazovnim strukturama
zemalja EU.

1.2. Pravni osnov za donoSenje Programa rada

Pravni osnov za donoSenje Programa rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona sadrZan je u
¢lanu 15., tatka 2. 1 4., Odluke o osnivanju JU Pedagogki zavod Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj 3/07 i 2/08) i ¢lanu 28., tatka 2., Pravila JU Pedagoski zavod
Unsko-sanskog kantona, broj: 15-02-6/U0/08 od 09.06.2008. godine.

(lanom 37., tatka 8., Pravila Zavoda, istaknuta je obaveza direktora Zavoda da predlaze Upravnom
odboru godi¥nji plan i program rada Zavoda, a ¢lanom 28., tatka 2., utvrdeno je da Upravni odbor
Zavoda donosi godidnji plan i program rada Zavoda, te prati njegovo izvrSenje uz saglasnost
Skupstine Unsko-sanskog kantona.

1.3. Kadrovska struktura i podaci o placama

1 Zavodu je zaposleno 12 (dvanaest) savjetnika, Sto predstavlja ne$to vise od 50% popunjenosti
kadrovskih potreba shodno sistematizaciji propisanoj Pravilnikom o unutragnjoj organizaciji 1
sistematizaciji radnih mjesta, broj: 01-02-14/22.

U Zavodu su trenutno zastupljene radne pozicije: strucni savjeinik za strucno-pedagoski nadzor,
strucni savjetnik, rukovodilac sektora i direktor, prema kojima se, na osnovu Pravilnika o platama
JU Pedagoiki zavod Unsko-sanskog kantona, broj: 01-02-22/13 i 02.4-30/20 obraCunavaju i
ispla¢uju mjese¢na primanja. Novim Pravilnikom o pla¢ama koji je u izradi planirano je povecanje
koeficijenata, a na osnovu teZnje Vlade Unsko-sanskog kantona o izjednadavanju osnovice svim
budetskim korisnicima i u skladu sa poveéanjem osnovice usvojenim na Vladi USK-a u decembru
2022. godine. Pogto je osnovica JU Pedagoski zavod USK-a drugatija u odnosu na ostale budzetske
korisnike, a njeno donoSenje je u nadleznosti Vlade USK-a, pristupilo se izradi novog Pravilnika o
placama kojim je planirano povecanje koeficijenata u skladu sa startnom osnovom 370 u odnosu na
dosadasnju 442.

Sve navedeno predstavljeno je tabelom na strani 6.



! Startna | Trenutni
Red. ‘ Poziciia Skolska osnova/ koeficijent/ | Osnovna Broj
broj ! sprema Planirana Planirani placa zaposlenih
I35 _‘_ [ : osnova | koeficijent
o1, % Struéni savjetnik VSS | 442/370 KM | 3,40/4,60 1'?072(20/ | 4
el f i '
| T T
Stru¢ni savjetnik &no- | ‘
gg, | Strucnisavieiniezastutno | yqq Cawmmorm | asoage | S 6
pedagoski nadzor 1.739
| . 1.547/
03. I Rukovodilac sektora | VSS 442/370 KM 3,50/4,70 1739 1
| 1D
| | : | | 1.989/
04. Direktor VSS 442/370 KM | 4,50/6,10 1
| | | 2.257
1

Tabelal. Pozicija, struéna sprema, neto-place i broj zaposlenika Zavoda
Na ova primanja zaposlenici nemaju nikakvih dodataka po osnovu strucnog nadzora, rada na terenu,
prekovremenog rada ili sli¢no.

2. NORMATIVNI OKVIR ZA DJELOVANJE

2.1. Odluka o osnivanju JU Pedagoski zavod USK-a (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona®, broj: 03/07 1 02/08);
2.2.  Zakon o ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH*, broj: 6/92, 8/93 i 13/94);
2.3.  Zakon o predskolstvu (Sluzbeni glasnik Unsko-sasnskog kantona®, broj: 3/97, 6/05, 23/11 1
1719y
2.4, Zakon o osnovnom i opéem srednjem odgoju i obrazovanju (,Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona®, broj: 5/04, 7/10, 11/15, 12/19 1 15/20);
2.5. Zakon o srednjem obrazovanju (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 17/12
12/191 15/20);
2.6. Zakon o radu (,,SluZzbene novine Federacije BiH, broj 26/16 i 89/18);
2.7. Pravila JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona, broj: 15-02-6/U0O/08. od 09.06.2008.
godine;
2.8, Pravilnik o radu JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona, broj: 02.4-25/16. od
10.11.2016. godine, 02.4-10/19 od 02.09.2019. godine 101-02-24/21. 0od 11.06.2022.godine;
29. Pravilnik o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Pedagoski zavod
Unsko-sanskog kantona, broj: 01-02-14/13. od 03.03.2022. godine;
2.10. Pravilnik o placama JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona, broj: 01-02-23/13. od
30.04.2013. godine i 02.4-30/20 od 23.04.2020.godine;
2.11. Pravilnik o strudno-pedagoskom nadzoru, broj: 01-02/09. od 23.01.2009. godine;
2.12. Pravilnik o provodenju Smotre sposobnosti, znanja, stvaralastva i sporta uéenika osnovniih 1
srednjih $kola Unsko-sanskog kantona, broj: 02.4-32/19.0d 28.11.2019. godine;
2.13. Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom poslovanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona, broj: 01-02-33/21. od 15.09.2022.godine;
2.14. Zakoni i drugi normativni akti koji se ti¢u rada JU Pedagogki zavod Unsko-sanskog
kantona.
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Donosioci gore navedenih propisa su Ministarstvo obrazovanja, nauke kulture i sporta USK, Vlada

USK, Skupstina USK.

Nosilac izrade programa rada Direktor JU Pedagoski zavod USK-a.
Rok za izradu: 31.1.2023. godina.
Organ koji razmatra propis: Upravni odbor JU Pedagoskog zavoda USK-a, Vlada USK-a i
Skupitina USK-a.

3. TEMATSKI DIO

Odlukom o metodologiji i rokovima za izradu programa rada (“Sluzbeni glasnik USK-a “ broj:5/04)
treba da sadrZi: naziv materijala (prikazano po vremenskoj hronologiji), nosilac izrade, rok za
izradu, organ koji razmatra materijal, kratak sadrZaj materijala.

Naziv Nosilae Rok za Organ koji Kratak sadrZaj materijala Resursi
| materijala izrade izradu razmatra
| materijal
Plan { program
rada Zavoda
o . = .
! Struéni nadzor nad PZ kontinuirano Struéni Struéni nadzor osnovnim i srednjim 3kolama USK: Stru¢ni
! 00J savjetnici savjetnici PZ
| |
| |
!
' Vredovanje rada PZ kontinuirano Struéni Mijerenje, kontrolisanje, ispitivanje i ocjenjivanje u Struéni
' savjetnici okviru nadzora nad radom profesora u srednjim savjetnici PZ
i 8kolama;
L — S
|
! Savjetodavno- Pz kontinuirano Preporuke i sugestije OOU za kori§tenje nastavne i Stru¢ni
P pcad PO g : -
i instruktivni rad asistivne tehnologije/pomagala i struéne literature: savjetnici PZ
i
g Savjetodavno-instruktivni rad sa odgajateljima,
i nastavnicima i stru¢nim saradnicima u preno3enju
! primjera dobre pedagoske prakse i fokusa na ishode
udenja;
Savjetodavno-instruktivni rad sa menadZmentom $Kkola i
struénim tijelima kroz monitoring i evaluaciju nastaviog
plana i programa;
i
% Stru¢no Pz februar- | Struéno usavriavanje odgajatelja u predskolskim Struéni
usavriavanje I august - ustanovama, menadzmenta §kola, struénih saradniika, savjetnici PZ
septembar nastavnika razredne i predmetne nastave, strutnih aktiva
| iz raznih oblasti metoditko-didaktikih aspekata rada sa | voditelji
udenicima radnih grupa za
I Kontinui izradu
| ONUNUITARO Struéno usavrsavanje struénih savjetnika JU Pedagoski | kurikuluma

zavod USK-a




Informacijsko —
izvjestajni i
analiticki rad

Anatiticko —
istrazivaéki rad

Unapredivanje
odgojno-
obrazovnog rada
nastavnika i OOU

PZ

januar - juni

februar-
septembar

maj

kontinuirano

mart

Kurikufama reforma
obrazovanja

Digitalizacija u
obrazovanju

i
i
I
¢
i
i

Kultuma i javna
djelatnost

PZ

Pz

juni - august

kontinuirano

Informacije o radu odgojno-obrazovnih ustanova na
poéetku, poslije prvog i drugog polugodiita i na kraju
$kolske godine;

Narativni i komparativni izvjetaji o uspjehu ugenika u
udenju i vladanju na kraju prvog polugodista i na kraju
$kolske godine;

Izrada informacije o upisu djece u prvi razred;

Sumiranje tabela s osvrtom na uspjeh ucenika s
te§kocama u razvoju u OOU;

Izrada izvje$taja o opéestruénim i uZestruénim
nadzorima;

Izrada izvjedtaja o radu JU Pedagoski zavod;

Analiza ukljudenosti djece s teskocama u razvoju u
odgojno - obrazovni proces;

Istrazivanje 1 analiza specifi¢nih pitanja iz oblasti odgoja
i obrazovanja;

Istrazivanja i analiza znadaja razvojnog plana §kola
(srednje Skole):

Struéni
savjetnici PZ

Struéni
savjetnici PZ

februar -
novembar

Radni sastanci s direktorima osnovnih 1 srednjih Skola,
te osvrt na analizu stanja i preporuke za OOU:

Radni sastanci sa stru¢nim saradnicima, predstavnicima
aktiva osnovnih i srednjih $kola USK-a s osvrtom na
analizu stanja i preporukama;

Promocija socijalne i obrazovne inkluzije

Struéni
savjetnici PZ

Pz kontinuirano Ugesce u edukacijama, provedbi i analizi kurikuluma OSCE
reforme obrazovanja;

Stru¢ni
savjetnici PZ

PZ

PZ januar - maj [zrada programa, organizacija i provodenje Stru¢ni

opéinskih/gradskih, kantonalnih takmi¢enja ugenika savjetnici PZ
osnovnih i srednjih §kola;
kontinuirano
Saradnja sa izdavackim kuéama i medijima; i
PZ juni Analiza postignutih rezuitata na takmigenjima ucenika;




Sira oblast | PZ | mart Ucesce u smotri "Ljubay i bratstvo™”, organizator PU
edukativnog rada | | Richmond Park high school College.
| |
| . . Uge¥ée u organizaciji federalnih 1 drzavnih takmicenja;
april-maj J
' |
T —
‘ PZ ‘ april — | Ute¥ce u realizaciji civitasovog projekta
| septembar
| | * Projekat gradanin”;
i |
| Utesce u realizaciji “* Unski smaragdi” Bihac:
Normativni dio
!
PZ Izrada novog Pravilnika o placama;
| Kontinuirano Izmjene i dopune Pravilnika smotre sposobnosti, znanja,
stvaralaitva i sporta ucenika osnovnih i srednjih 3kola;
Kontinuirani pesiovi | Zahtjev Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i
p sporta USK-a, te Federalnog ministarstva obrazovanja i
Pz

nauke. Podaci se koriste za izradu komparativnih analiza
o stanju unutar 3kole, na nivou jedne opéine/grada i na
nivou USK-a; Struini

savjetnici PZ

Na osnovu Odluke Vije¢a Ministara Bosne i
Hercegovine 0 usvajanju Eti¢kog kodeksa istraZivanja s
djecom i o djeci u Bosni i Hercegovini, Rje$enjem
direktora Zavoda imenovano je Eticko tijelo za
interdisciplinarna istrazivanja u odgojno-obrazovnim
ustanovama na podrudju Unsko-sanskog kantona;
AZuriranje i uvanje u svojoj arhivi godi$njih programa
rada {(GPR) odgoojno - obrazovnih ustanova:
Azuriranje web stranice Pedagoskog zavoda;
Azuriranje Facebook stranice Pedagoskog zavoda:

3.1. Planiranje rada Zavoda

v Planiranje rada stru¢nih aktiva u predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama
USK-a;

v Planiranje savjetodavno-instruktivnog rada JU Pedagoski zavod USK-a;

v Planiranje stru¢nog nadzora nad radom odgojno-obrazovnih ustanova;

v Planiranje vrednovanja rada odgojno-obrazovnih ustanova;

v Planiranje struénog usavr$avanja nastavnika, direktora i struénih saradnika u nastavi;

v Utvrdivanje kalendara podno$enja izvje$tajno-analiti¢kog rada savjetnika 1 ustanove;

v Planiranje analiti¢ko-istrazivackog rada;

V4 Planiranje mjera unapredenja odgojno-obrazovnog rada nastavnika i odgojno-obrazovnih
ustanova;

v Planiranje javne i kulturne djelatnosti JU Pedago8ki zavod USK-a;
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N4 Planiranje ¥ire oblasti edukativnog rada JU Pedagoski zavod USK-a i odgojno-obrazovnih
usianova,

v Planiranje nabavke i podrike resursa informati¢kog domena u JU Pedagoski zavod USK-a;
v Planiranje saradnje JU Pedagoski zavod USK-a sa predstavnicima medunarodnezajednice na
reformi $kolskog sistema, te ued¢a JU Pedagoski zavod USK-a u provodenju reforme odgojno-
obrazovne strukture u BiH vodene projektima medunarodne zajednice: British Council, UNICEF,
IOM, OSCE, Goethe-Institut, USAID, Svjetska banka i Evropska komisija;

v Utedée strucnih savjetnika u radnoj grupi za izradu ,Priru¢nika za gkole™. Polaziste izrade
priru¢nika je: Kako treba da izgleda rodno-inkluzivna $kola?*. Nosilac aktivnosti je sekcija za
obrazovanje misije OSCE-a u BiH,

v Postupanje po Memorandumu o saradnji u oblasti obrazovanja odraslih u USK-u;

v Planiranje resursa potrebnih za realizaciju planiranog i programiranog za 2023. godinu.

Pravni osnov:
Zakon o osnovnom i opéem srednjem odgoju i obrazovanju, Zakon o predskolstvu, Zakon o
srednjem obrazovanju, Odluka o osnivanju JU Pedagogki zavod Unsko-sanskog kantona.

Rok: Izrada planova i programa januar, realizacija tokom cijele godine.
3.2. Strufni nadzor
Strudni savjetnici JU Pedagoski zavod USK-a ¢e u 2023. godini obavljati:

J Uzestru¢ni nadzor nad radom odgajatelja, nastavnika i stru¢nih saradnika, (prisustvovanje
gasovima, planiranje i programiranje nastave, vodenja razrednih knjiga, planiranje dopunske 1
dodatne nastave, slobodne aktivnosti, rad sa nadarenom djecom, rad sa djecom sa potesko¢ama u
razvoju, saradnja sa roditeljima, struéno usavrSavanje, li¢no udedée u javnoj i kulturnoj djelatnosti
skole);

/ Opéestruéni nadzor nad radom odgojno-obrazovnih ustanova;

/ Opéestruéninadzor nad radom direktora i struénih saradnika u odgojno-obrazovnim
ustanovama;

/ Pradenje rada komisija za polaganje zavrénih, maturskih, prijemnih, dopunskih, razrednih,
popravnih i vanrednih ispita;

 Pradenje rada stru€nih aktiva;

J Pradenje rada odjeljenskih vijeca;

 Praéenje rada nastavnickih vijeca osnovnih i srednjih Skola;

J Pracenje rada mentora;

J Pracenje rada pripravnika.

Pravni osnov: Zakon o predkolstvu, Zakon o osnovnom i opéem srednjem odgoju i obrazovanju,
Zakon o srednjem obrazovanju, Pravilnik o struéno-pedagoskom nadzoru, Odluka o osnivanju JU
Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona.

Rok: Tokom cijele godine.

3.3. Vrednovanje rada
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4 Mjerenje, kontrolisanje, ispitivanje 1 ocjenjivanje u okviru uzestruCnih 1 opéestruénih
nadzora nad radom odgajatelja, nastavnika, stru¢nih saradnika i direktora, kroz procedure SPN-
obrazaca;

v Priprema i distribucija procedura i obrazaca za samovrednovanje i eksterno vrednovanje
dijagnosti¢kog, formativnog i sumativnog pristupa u osnovnim i srednjim Skolama USK-a;
v Testiranja prema planovima i zahtjevima, te eksterna mjerenja ucenitkih postignuéa u

osnovaim i srednjim $kolama USK-a;

Pravni osnov:

Zakon o predikolstvu, Zakon o osnovnom i opéem srednjem odgoju i obrazovanju, Zakon o
srednjem obrazovanju, Pravilnik o struéno-pedagoskom nadzoru, Odluka o osnivanju JU Pedagoski
zavod Unsko-sanskog kantona.

Rok: Tokom cijele godine.

3.4. Savjetodavno-instruktivni rad

N4 Savjetodavno-instruktivni rad sa struénim tijelima kroz monitoring 1 evaluaciju nastavnog
plana i programa;
v PruZanje struéne pomoéi pripravnicima u realizaciji nastavnih planova 1 programa, primjeni

metoditko-didaktickih zakonitosti i principa u nastavnom radu i koriStenju savremenih tehnologija
i nastavnih sredstava i pomagala u nastavi;

v Savjetodavno-instruktivni rad s nastavnicima u prenosenju primjera dobre pedagoske prakse
i fokusa na ishode ucenja;

v Savjetodavno-instruktivni rad s nastavnicima za rad s djecom sa tesko¢ama u razvoju;

V4 Pomoé menadymentu i nastavnicima odgojno-obrazovnih. ustanova preporukama i
sugestijama u vezi s nabavkom nastavnih sredstava, struéne literature i sli¢no;

J Pruzanje pomodéi nastavnicima u osmisljavanju vannastavnih aktivnosti;

v Saradnja s roditeljima i uklju¢ivanje roditelja u $kolske i opéedrustvene oblike borbe protiv

zloupotrebe droga i drugih opojnih sredstava, saradnja u rjeSavanju problema neopravdanog
izostajanja s nastave;
4 Protokol o postupanju u slu¢aju napustanja i nepohadanja nastave u USK-a.

Pravni osnov:

Zakoni iz oblasti odgoja i obrazovanja, Odluka o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona, Program sekundarne prevencije, Protokol o postupanju u sluaju napustanja nastave u
Unsko-sanskom kantonu.

Rok: Tokom cijele godine.
3.5. Strud¢no usavrSavanje

v Stru¢no usavriavanje odgajatelja u predskolskim ustanovama;

J Stru¢no usavr§avanje nastavnika razredne nastave iz raznih oblasti metodic¢ko-didaktickih
aspekata rada sa nadarenim ucenicima;

v Struéno usavriavanje nastavnika predmetne nastave (razliite oblasti);
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4 Struéno usavrdavanje struénih saradnika (defektologa, pedagoga, psihologa, socijalnih
radnika);

v Struéno usavr$avanje direktora odgojno-obrazovnih ustanova;

v Struéno usavriavanje predavada struéno-teorijske i praktiCne nastave;

v Struéno usavriavanje struénih savjetnika JU Pedagoski zavod USK-a;

J Utesée u polaganju struénih ispita za odgajatelje, nastavnike i stru¢ne saradnike;

4 Stru¢no usavriavanje kroz rad struénih aktiva odgajatelja, nastavnika, stru¢nih saradnika,
direktora;

v Stru¢no usavravanje za razvoj kljuénih kompetencija za cjeloZivotno ucenje kod djece
predskolskog uzrasta i uéenika osnovnih i srednjih $kola;

v Kursevi za posebne programe i module, kursevi za koridtenje interneta i druge oblike
elektronske komunikacije u nastavi;

v Stru¢na usavrSavanja za rad na platformama za izvodenje online nastave u saradnji s
medunarodnim organizacijama;

v Struéno obrazovanje nastavnika njemackog jezika, u saradnji s Goethe institutom BiH;

v Ugedée na simpozijima, sajmovima, struénim savjetovanjima u organizaciji Ministarstva za

civilne poslove BiH, Agencije za predskolsko, osnovno i srednje obrazovanje BiH, medunarodnih
organizacija (British Council, UNICEF, IOM), Federalnog ministarstva obrazovanja i nauke, misije
OSCE-a, Komisije Evropske unije — sektor za obrazovanje i drugih organizacija;

"4 Struéno usavriavanje $kolskog menadZmenta u osnovnim i srednjim Skolama USK-a iz
sljedecih oblasti: poslovna (u&inkovita) komunikacija, organizaciona (Skolska) kultura, razvoj i
upravijanje (vodenje) judskih potencijala, kvalitet uprave i organizacije, Skolsko partnerstvo.

Pravni osnov:
Zakoni iz oblasti odgoja i obrazovanja, Odluka o osnivanju JU Pedago3ki zavod Unsko-sanskog

kantona.

Rok: Tokom cijele godine.

3.6. Informacijsko-izvjeStajni i analiticki rad

v Izrada informacije o radu predskolskih ustanova na kraju Skolske godine;

N4 Izrada informacije o radu osnovnih §kola na kraju kolske godine;

V4 Izrada informacije o radu srednjih $kola na kraju Skolske godine;

V4 Izrada izviestaja o uZestruénim nadzorima nad radom nastavnika;

J Izrada izvjeStaja o opdéestrutnim nadzorima nad radom odgoj no-obrazovnih ustanova,
direktora i struénih saradnika u odgojno-obrazovnim ustanovama;

v Izrada informacije o radu stru¢nih aktiva;

V4 Izrada informacije o realizaciji programa stru¢nog usavrSavanja;

V4 Informacija o uspjehu udenika u u€enju i vladanju na kraju prvog polugodista u osnovnim i
srednjim $kolama USK-a;

¥4 Tzrada informacije o uspjehu udenika odgojno-obrazovnih ustanova USK-a prije popravnih
ispita;

V4 Izrada zbime informacije o uspjehu ucenika odgojno-obrazovnih ustanova USK-a na kraju

skolske godine poslije popravnih ispita;
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v Informacija o pocetku Skolske godine u odgojno-obrazovnim ustanovama USK-a;
v Izrada komparativne informacije o kretanjima broja u¢enika u osnovnim i srednjim $kolama;
V4 Izrada Izvje$taja o radu JU Pedagoski zavod USK-a.

Pravni osnov:
Zakoni iz oblasti odgoja i obrazovanja, Odluka o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona.

Rok: Tokom cijele godine

3.7. Analiticko-istrazivacki rad

v Monitoring i evaluacija primjene nastavnih planova i programa;

v Izrada novih kurikuluma uskladenih sa zajedni¢kom jezgrom NPP-a na bazi ishoda;

v IstraZivanja i analiza funkcionalnosti primjene skala vrijednosti u monitoringu i
evaluacijama odgojno-obrazovnog procesa;

J IstraZivanja i analiza ukljudenosti djece s poteSkoc¢ama u razvoju u odgojno-obrazovni
proces (saradnja s Centrima za razvoj inkluzivnih praksi Biha¢ i Cazin);

v IstraZivanja i analiza opremljenosti odgojno-obrazovnih ustanova;

v IstraZivanja i analiza opremljenosti kabineta u osnovnim i srednjim Skolama;

v IstraZivanja i analiza specifi¢nih pitanja iz oblasti odgoja i obrazovanja;

N IstraZivanja i analiza znadaja razvojnog planiranja (izrada i realizacija Razvojnog plana

skole) na kvalitet funkcionisanja kole, primarno na kvalitet ueni€kih postignuéa mjerljivih na bazi
indikatora i ishoda ucenja;

v Istraivanje i analiza obima i intenziteta implementacije smjernica iz dokumenta ,,Standardi
nastavni¢kog zanimanja“, te njihovog uticaja na kvalitet realizacije nastavnog procesa;
v Istra¥ivanje i analiza uticaja primjene STEM (Science, Technology, Engineering and

Mathematics) vjestina kod implementacije redovnog NPP-a na kvalitet realizacije nastavnog
procesa i kvalitet u¢eni¢kih postignuéa u osnovnim i opéim srednjim $kolama;

v Istrazivanje i analiza znacaja samoevaluacije i eksterne evaluacije za funkcionisanje VET
srednjih struénih $kola s aspekta organizacije nastavnog, ali i drugih procesa u $koli kao poslovnom
sistemu.

Pravni osnov:
Zakoni iz oblasti odgoja i obrazovanja, Odluka o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona.

Rok: Tokom $kolske 2022/2023. godine.

3.8. Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

J Organizovanje promocija, savjetovanja, okruglih stolova;

N4 Rad s nadarenim uéenicima;

v Rad s utenicima koji iskazuju posebno interesovanje za grupu predmeta iz prirodnih nauka
(matematika, fizika, hemija, informatika, geografija, biologija), za grupu predmeta iz. drustvenih
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nauka (bosanski jezik 1 knjiZevnost, strani jezici, historija), za grupu predmeta iz oblasti nau¢no-
tehnikog stvaralaStva mladih;

Prezentacija nastavnih ucila i opreme;

Promovisanje stru¢ne literature, ¢asopisa i drugog nastavnog materijala;

Promovisanje nastave bazirane na ishodima ucenja i kriterijima uspjeha;

Uspostava eSkola platforme;

Podrska inkluzivnom pristupu kroz pruZanje podrske i jatanje svijesti o znacaju kvalitetnog
inkluzivnog obrazovanja kroz:

a)  promociju socijalne i obrazovne inkluzije putem aktiva direktora, seminara, okruglih stolova i
sli¢no;

b)  savjetodavni i pedagosko-instruktivni rad u ustanovama odgoja i obrazovanja USK-a na
primjeni indeksa inkluzivnosti;

c) struéna pomo¢ Skolama u izradi Skolskih razvojnih planova;

d)  utvrdivanje metodologije za pradenje realizacije Skolskih razvojnih planova;

e)  kontinuiran rad kroz sve aktivnosti Zavoda na promoviranju ideje obrazovne i socijalne
inkiuzije u 8kolama i §kolskom okruZenju.

SENENE NN

3.9. Kurikularna reforma obrazevanja

Na temelju kontinuiranih pokazatelja rezultata vrednovanja odgojno-obrazovnog procesa u
predskolskim i $kolskim ustanovama Unsko-sanskog kantona resorno ministarstvo je prepoznalo
potrebu za reformom obrazovanja odnosno za izradom novog, sistemski i jasno osmisljenog nacina
propisivanja, planiranja, izvodenja i vrednovanja odgojno-obrazovanog procesa - KURIKULUMA.

U cilju dobijanja kvalitetnih $kola, s cjelodnevnim boravkom u kojima nastavnici saraduju kako bi
osmislili udenje i 8kole u koje djeca rado idu potrebni su kurikulumi zasnovani na ishodima ucenja,
obuke nastavnika na razli¢itim nivoima, izmjene pravnog okvira, pilotiranje kurikuluma, kreiranje
materijala za nastavnike, $irenje mreze, izmjene nastavnickih fakulteta.

Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK-a je za tu svrhu, a uz struénu i finansijsku
podrdku Misije OSCE-a u BiH, imenovalo Ekspertnu radnu grupu, donijelo potrebne akte 1
raspisalo javne pozive za uposlenike osnovnih i srednjih $kola koji ¢e raditi isklju¢ivo na tekstu
predmetnih kurikuluma.

S tim u vezi po prirodi osnovne djelatnosti JU Pedagoski zavod USK-a ima predstavnika/Clana u
ekspertnoj radnoj grupi (ERG) koja ¢e uz ¢lanove grupe za pisanje predmetnih kurikuluma provesti
niz potrebnih radnji:

v Izrada novog kurikuluma zasnovanog na ishodima ucenja;

J Temeljenje dokumenta kurikuluma na Zajedni€koj jezgri nastavnih planova i programa s
ishodima ucenja (ZINPP);

Pilctiranje nove nastavne prakse (uvodenje eksperimentalne Skole/odjeljenja);

Pracenje eksperimentalne faze, dokumentovanje i objava rezultata;

Kreiranje udZbenika, priru¢nika za nastavnike i drugih didakti¢kih materijala;

Edukacija odgajatelja i nastavnica/ka (planski, sveobuhvatno, u etapama);

Promjena inicijalnog obrazovanja buduéih nastavnica/nastavnika na nastavnickim
fakultetima;

LN A S
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V4 Kreiranje upisne politike tako da uspjesniji srednjoskolci upisuju nastavnicke fakultete;

v Pobolj$anje nastavnitkog standarda, uvjeta za rad u gkoli i osiguranje da kvalitet rada, a ne
radni sta i godine provedene na birou, utiCe na izbor nastavnika koji radi u u¢ionici,

v Jasno definirati da je u€enik u centru odgojno-obrazovnog procesa;

v Predlaganje promjena na nastavni¢kim fakultetima gdje ¢e praksa buduéih nastavnika biti
prisutnija kroz rad u $kolama vjeZbaonicama;

v Rad na izmjenama Pravilnika i drugih propisa kako bi u §kolama radili kvalitetni nastavnici;
v Izmjene i dopune postojecih zakonskih i podzakonskih akata vezanih za obrazovanje;

v Izrada jasnog plana edukacije nastavnika koji treba da mij enjaju paradigmu poucavanja koji
ée biti uskladen s uvodenjem novog kurikuluma u kole;

v Kvalitetno struéno usavriavanje veé¢ zaposlenih odgajatelja, nastavnika, struénih saradnika 1
direktora;

v Kreiranje udzbenika i radnih materijala koji e pomoci reformi.

Pravni osnov:
Zakoni iz oblasti odgoja i obrazovanja, Nastavni planovi i programi u primjeni pred3kolskog,
osnovnog i srednjeg obrazovanja.

Rok: Kontinuirano do zavrSetka kurikularne reforme

3.10. Digitalizacija u obrazovanju

U svrhu lakSeg i kvalitetnijeg upravljanja procesima u nastavi za osnovno i srednje obrazovanje u
toku je sprovodenje eSkola platforme ¢&iji su nosioci aktivnosti Ministarstvo obrazovanja, nauke,
kutture i sporta USK-a/Pedagoski zavod USK-a.

Komponente softverskog rjeSenja su:

cAdministracija — Modul za administratore, institucije 1 administratore $kola;

eRazrednik — Modul za razrednike;

eNastavnik — Modul za nastavnike;

eU&enik — Modul za uéenike putem web ili mobilne aplikacije;

eRoditelj — Modul za roditelje;

eMenadZment — Modul za menadZment.

e ® © ¢ & ©

Administracija sistema podrazumijeva dva nivoa pristupa, i to administraciju na nivou
Ministarstva/Zavoda i administraciju na nivou 8kole.
Administrator Ministarstva:

Upravljanje kolskim godinama (aktivacija, konfiguracijske postavke);

Dijeljenje korisnih linkova za osoblje i ucenike;

Postavke izviestaja;

Upravljanje podacima o $kolama (osnovni i kontakt podaci, evidencija prostorija);
Bvidencija referentnih podataka aplikacije (Sifrarnici);

Regionalne postavke (drZave, regije, opéine, prebivalista, drzavljanstva, nacionalnosti);
Postavke obrazovanja (statusi uéenika, tipovi ocjena, tipovi predmeta, oblici nastave, naéini

¢ & & @ & @ @

pradenja nastave);
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o Postavke osoblja (tipovi ugovora, tipovi angazmana, tipovi projekata, pozicije osoblja,
tipovi objavljenih radova, tipovi obrazovanja i dodatne postavke neophodne za evidenciju
napredovanja nastavnog osoblja);

® Postavke nastavnih sadrzaja (tipovi obavijesti, tipovi dokumenata, tipovi nastavnih
materijala).

Rok: Tokom cijele godine.

3.11. Kulturna i javna djelatnost

v Provodenje takmidenja udenika osnovnih i srednih $kola Unsko-sanskog kantona;

v Izrada Programa takmidenja u znanju u¢enika osnovnih i srednjih Skola Unsko-sanskog
kantona u skladu sa Pravilnikom smotre sposobnosti, stvarladtva i sporta ucenika osnovnih i
srednjih 8kola Unsko-sanskog kantona;

v Tzrada Informacije i analize postignutih rezultata na takmidenjima ucenika osnovnih i
srednjih $kola Unsko-sanskog kantona, u skladu s Pravilnikom smotre sposobnosti, znanja,
stvaralatva i sporta uéenika osnovnih i srednjih $kola Unsko-sanskog kantona;

v Saradnja s visokotkolskim institucijama, pedagoskim zavodima u BiH, op¢inskim/gradskim
sluybama za drudtvene djelatnosti, bibliotekama, medunarodnim organizacijama, nevladinim
organizacijama i udruZenjima gradana;

V4 Promocija $kolskih casopisa 1 listova;
V4 Saradnja s izdavagkim kucama i medijima.
Napomena:

Zbog veée efikasnosti nastave i uSenja, te viSeg kvaliteta znanja stvara se potreba za uvodenjem
eksternog ispita, §to bi znadilo da u dogledno vrijeme imamo sistemski ureden prolaz iz osnovnog u
srednje i iz srednjeg na univerzitetsko obrazovanje.

S tim u vezi neminovno je mijenjati dosadasnji koncept takmiCenja ucenika osnovnih i srednjih
skola, te ga prilagoditi smjernicama kurikularne reforme.

Pravni osnov:
Zakoni iz oblasti odgoja i obrazovanja, Odluka o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona.

Rok: Tokom cijele godine.

3.12. Sira oblast edukativnog rada

v Organizacija kantonalnih takmicenja;

v Utesée u organizaciji opéinskih/gradskih, kantonalnih, federalnih i drZavnih takmicenja;

v Utesée Zavoda u takmidenju ,Ljubav i bratstvo™ koje je u organizaciji PU Richmond Park
College;

v Utedée u realizaciji civitasovog projekta ,,Projekt gradanin®;

v Utesle u realizaciji projekta koje organizira Drustvo za stvaranje kulture ¢uvanja i zastite

rijeke Une ,,Unski smaragdi“ Biha¢;
V4 Utesée u projektima medunarodnih organizacija;

Pravni osnov:
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Zakoni iz oblasti odgoja i1 obrazovanja, Odluka o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona.

Rok: Tokom cijele godine.

3.13. Normativni dio

V4 Izrada novog Pravilnika o pla¢ama (procedura u toku);

v Izrada novog Pravilnika o strué¢no-pedagoskom nadzoru;

v Izmjene i dopune Pravilnika smotre sposobnosti, znanja, stvaralastva i sporta ufenika
osnovnih i srednjih Skola Unsko-sanskog kantona;

v Donosenje internog akta (pravilnika) iz oblasti javnih nabavki.

FPravni osnov:

Zakon o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 26/16 1 89/18), Kolektivni Ugovor, Zakoni
iz oblasti odgoja i obrazovanja, Odluka o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona
(,.Sluzbeni glasnik USK-a“, broj: 3/07 i 2/08), Zakon o javnim nabavkama BiH (,,Sluzbeni glasnik
BiH*, broj: 39/14 i 59/22).

Rok: Tokom cijele godine.

4. KONTINUIRANI POSLOVI

N Unos i obrada podataka u razlicite statisticke tabele vezane za rad odgojno-obrazovnih
ustanova, po osnovu redovne djelatnosti PedagoSkog zavoda kao i na zahtjev Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK-a, te Federalnog ministarstva obrazovanja i nauke. Podaci
se koriste za izradu komparativnih analiza o stanju unutar $kole, na nivou jedne op¢ine/grada i na
aivou USK-a;

v Na osnovu Odluke Vije¢a Ministara Bosne i Hercegovine o usvajanju Eti¢kog kodeksa
istrazivanja s djecom i o djeci u Bosni i Hercegovini, Rjedenjem direktora Zavoda imenovano je
Eti¢ko tijelc za interdisciplinarna istraZivanja u odgojno-obrazovnim ustanovama na podrucju
Unsko-sanskog kantona;

Osnovni zadatak Eti¢kog tijela je da na osnovu priloZene dokumentacije istrazivaca koji Zele raditi
istraZivanje u naSim Skolama, utvrdi da li bi istrazivanje eventualno bilo na Stetu prava djeteta
(ucenika), te da u formi stru¢nog misljenja o svom stavu informise resorno Ministarstvo;

v AZuriranje i ¢uvanje u svojoj arhivi godi¥njih programa rada (GPR) osnovnih i srednjih
Skola Unsko-sanskog kantona, kao osnovnog dokumenta koji se donosi na nivou $kole, a iz kojih se
crpe svi podaci neophodni za izradu komparativnih analiza o kretanjima unutar §kola na nivou jedne
op¢ine i na nivou USK-a, tokom jedne $kolske godine, ali i komparativna analiza s prethodnim
§kolskim godinama;

v Unos i azuriranje tabelarnog pregleda o upisu ucenika u prve razrede osnovnih i srednjih
skola i poredenje tog broja sa prethodnim 3kolskim godinama, a kako bi se iz te analize vidjelo
kretanje broja upisanih udenika, u smislu povecanja ili smanjenja broja novih u¢enika u Skolama na
podruéju USK-a;

v Unos i aZuriranje tabelarnog pregleda ukupnog broja uéenika koji pohadaju osnovne i
srednje Skole u 8kolskoj godini, na nadin da se prikazu podaci o broju ulenika svake Skole
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pojedinaéno (po razredima), zbir ulenika na nivou jedne Skole uz razgranienje djeCaka i
djevojéica, zbir udenika na nivou jedne opéine/grada, ukupan zbir uenika na nivou USK-a;

J AZuriranje komparativnog tabelarnog pregleda promjene broja udenika u osnovnim i
srednjim §kolama na podrudju USK-a (po opéinama/gradovima), zadnje $kolske godine u odnosu na
prethodne godine, kako bi se utvrdilo stanje kretanja ukupnog broja ucenika u naSim Skolama, u
smislu poveéanja ili smanjenja ukupnog broja djece koja pohadaju nae $kole (u broju i postotku);
v Unos i aZuriranje tabelarnih pregleda o uspjehu ugenika u uéenju i vladanju, po razredima,
tkolama, opéinama/gradovima i zbimno za cijeli Unsko-sanski kanton, a na nacin da se uradi
zasebna evidencija na kraju prvog polugodista i na kraju Skolske godine;

N4 Unos i izrada svih analiti¢kih tabela koje su sastavni dio Izvjestaja o radu JU Pedago$ki
zavod Unsko-sanskog kantona, a koji se dostavlja Upravnom odboru, Ministarstvu obrazovanja,
nauke, kulture i sporta, Vladi i Skupstini Unsko-sanskog kantona;

v AZuriranje web stranice Pedagoskog zavoda;
v Azuriranje Facebook stranice Pedagoskog zavoda;
4 Obavljanje redovnog kancelarijskog poslovanja: primanje, otvaranje, pregledanje 1

signiranje poste, zavodenje akata u knjige i evidencije, dostavljanje predmeta i akata u rad,
otpremanje poste i drugi poslovi iz kancelarijskog poslovanja;

v Izrada godi$njeg obraluna;

v Izrada popisa sredstava, potraZivanja i obaveza, te izrada zapisnika o izvrSenom popisu
sredstava, potraZivanja i obaveza na dan 31.12., za teku¢u godinu;

v Izrada i obraduni mjeseénih placa i toplih obroka za zaposlenike Zavoda, te ugovora za
vanjske saradnike;

N4 izrada budZetske instrukcije-zahtjeva za finansiranje tekuée potrosnje JU Pedago$ki zavod
Unsko-sanskog kantona;

v izrada uvjerenja o struénom usavriavanju svim udesnicima seminara koji su u organizaciji

v Realizacija postupaka javnih nabavki prema Zakonu o javnim nabavkama u BiH;
J 1zrada Plana nabavki za tekucu fiskalnu godinu;
v Ostali poslovi koji nisu predvideni planom 1 programom.

ili suorganizaciji JU Pedago$ki zavod Unsko-sanskog kantona;

Pravzi osnov:

Zakoni iz oblasti odgoja i obrazovanja, Zakon o javnim nabavkama Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni
glasnik BiH®, broj: 39/14 i 59/22), Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom poslovanju JU
Pedagogki zavod Unsko-sanskog kantona, broj: 01-02-33/2021. od 15.09.2021. godine, Odluka o
osnivanju JU Pedago$ki zavod Unsko-sanskog kantona.

5. RESURSI ZA REALIZACIJU PROGRAMA RADA

5.1. Kadrovi za realizaciju Programa rada

v Struéni savjetnici JU Pedago$ki zavod Unsko-sanskog kantona;
< Profesori Pedagoskog fakulteta/Univerziteta u Bihacu;
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Struéni aktivi;

Nastavnici mentori;

Centri za razvoj inkluzivnih praksi Bihaé¢ i Cazin;
UdruZenje pedagoga USK-a;

Struéni savjetnici/saradnici pedagoskih zavoda iz BiH;
Vanjski saradnici;

Nevladin sektor.

CALNNA S

5.2. Materijalni resursi

Sredstva traZena BudZetskom instrukcijom za budZetsku 2023. godinu, predstavljena su na bazi
angaZovanja 17 zaposlenika.

6. FINANSIJSKI PLAN ZA 2023. GODINU

6.1. Prihodi

Za finansiranje JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona u 2023. godini planirana su sredstva u
BudZetu Unsko-sanskog kantona u ukupnom iznosu od 965.660,00 KM.

6.2. Rashodi

Ukupni rashodi JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona za 2023. godinu planirani su u iznosu
od 965.660,00 KM.

Plan ukupnih rashoda JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona za 2023. godinu prikazan je i po
namjenama, prema ekonomskoj klasifikaciji. Plan rashoda prema ekonomskoj klasifikaciji
prikazuje se u sljedecoj tabeli:
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| |
| Redni | Glavna | Analititki Planirani i
| Re r.u avn nalitigki Rashodi STAVKA anirani iznos
broj grupa | konto rashoda
PR % 5 ¢ 611188 774.366,00 BRUTO PLACE I NAKNADE PLACA 774.360,00
: 3 U Il
21 : 6112 611288 607.216,00 NAKNADE TROSKOVA ZAPOSLENIH 607.210,00
21 | 611221 43.000,00 Naknade za topli obrok tokom rada 43.000,00
22 611211 | 23.000,00 Naknade za prevoz sa posla i na posao 23.000,00
2.3 611225 | Otpremnine zbog odlaska u penziju
611227 | . - I . .
2.4 611228 | 22.000,00 Pomoé¢ u slucaju smrti ili teZe invalidnosti 22.000,00
25 | 611224 9.350,00 Regres za godidnji odmor 9.350,00
s |
3 04 eEak 612186 | 69.800,00 DOPRINOSI POSLODAVCA 69.800.00
_ I i
| i - —
40 I 6131 613186 | 8.600.00 PUTNI TROSKOVI 8.060,80
.I '
4.1 613100 |  8.000,00 Putni trogkovi 8.000,00
) 1ZDACT ZA KOMUNIKACHU 1 VR
{15 6133 613306  5.500,00 - 5.500,00
i < ‘ KOMUNALNE USLUGE i EEe
L5 | 613300 5.500,00 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 5.500,00
& NABAVKA MATERIJALA I SITNOG 4 2]
6. 6134 513400 3,560,086 ; 30
1l 5 s INVENTARA 5.500, i)
6.1 ! 613400 | 5.500,00 Nabavka materijala i sitnog inventara 5.500,00
s ¥ 13 —
e T e 3 61356¢ | 21.000,00 IZDACI ZA USLUGE FREVOZA 1 GORIV A 21.000.00
& i
7E 613500 21.000,00 Izdaci za usluge prevoza i goriva 21.000,00
? i UNAIMLJIVANJE IMOVINE, CPREME 1
] | 813668 @ 30.660 | ¢ 30.000,00
%g | A9 NEMATERIJALNE IMOVINE i
81 | i 13600 | 30.000,00 Unajmljivanje imov'ine, (.)preme i nematerijalne 30.000,00
| | imovine
e s R . g
"il.- | 613700 13.000,00 IZDACI ZA TEKUCE ODRZAVANJE 13.000,00
9.1 613700 13.000,00 [zdaci za tekude odrzavanje 1 13.000,00
? S ’ | 1ZDACI OSIGURANJA, BANKARSKIH 5
18, 7 O GiaEBD 1 4.200,06 : v 4 4.200,80
i1 i 1 i | USLUGA F USLUGA PLATNOG PROMETA: i'e |
0.1 ; 613800 420000 Izdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga 4.200,00
i . | platnog prometa
\ o | » i R BT |
2 { [ 613900 25. 100,08 i UGOVORENE | DPRUGE FOSEBNE USLUGE | Zﬁlﬂﬂ,ﬂﬂ
1 613900 29.100,00 Ugovorene i druge posebne usluge 29.100,00
: . (YgRE i | 1ZDACT ZA NABAVKU STALNIH ls | E
1= B F 521060 73 9 . , 73.000.00
I et } SREDSTAVA 3 il
o121 I 821300 50.000,00 | Nabavka opreme 50.000,00
|
1 L | i
122 821300 | 12.000,00 Uredska oprema 12.000.00
—— — . S i — —_ .
L1123 1 | 821300 | 11.000,00 Rekonstrukeija i invenstaciono odrzavanje 11.000,00
i UKUPNO: 965.660,00
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6.3. ObrazloZenje finansijskog plana

Izdaci za bruto plaée i naknade zaposlenih evidentirani u okviru grupe konta 611 obuhvataju
trogkove bruto pla¢a i naknade trogkova zaposlenih u JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona i
planirani su u iznosu od 607.210,00 KM.

Izdaci za doprinose poslodavea i ostale doprinose evidentirani u okviru grupe konta 612 obuhvataju
doprinose u iznosu od 69.800,00 KM.

Izdaci za materijal, sitan inventar i usluge evidentirani u okviru grupe konta 613 obuhvataju: putne
trogkove, izdatke za komunikaciju i komunalne usluge, nabavku materijala i sitnog inventara,
usluge prevoza i goriva, unajmljivanje imovine, opreme { nematerijalne imovine i izdatke za tekuce
odr¥avanje, izdatke osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog prometai i ugovorene i druge
posebne usluge u ukupnom iznosu od 118.300,00 KM.

Izdaci za nabavku opreme evidentirani u okviru grupe konta 821 obuhvataju nabavku namjestaja i
kompjuterske opreme u iznosu od 73.000,00 KM.

Sve planirane nabavke roba i usluga izvrsit ¢e se u skladu sa Zakonom o javiim nabavkama
(,,Sluzbeni glasnik BiH" broj: 39/14) i podzakonskim i internim aktima. :

7. ZAKLJUCAK -

Program rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskdg kantona u uvodnom dijg,elu sadrzi informacije
podatke o ustanovi, djelatnosti ustanove, kadrovskoj strukturi te normativni okvir za djelovanj
ustanove, tematski dio prema aktivnostima, pregled kontinuiranih poslova, resurse za realizacij
programa i finansijski plan za 2023. godinu.

Program predstavlja dobru osnovu za realizaciju poslova i zadataka iz nadleznosti JU Pedagosl
zavod Unsko-sanskog kantona. Takoder, pruza mogucnost reformskih iskoraka u sektol
predikolskog, osnovnog i stednjeg odgoja i obrazovanja na podrucju Unsko-sanskog kantona ke
su neophodni u kontekstu stanja u kojem se ovaj vaZni resor nalazi. Narogito, imajuéi a V¢
objavljene rezultate medunarodnih mjerenja ucenickih postignuca u proteklom periodu.

b
ii ., DIREKTOR
mode Toms
Haris Smaji¢, prof.

H
H

Broj: 02-04-84-1/23.
Datum: 24.01.2023. godine



Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Unsko -sanski kanton
Javna ustanova
PedagoSki zavod
Unsko-sanskog kantona
Bihat¢

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
The Una - Sana Canton
Publice Institution
Pedagogical Institute
Una-Sana Canton
Bihat¢

UPRAVNI ODBOR JU PEDAGOSKI ZAVOD UNSKO-SANSKOG KANTONA

Na osnovu &lana 15. tagka 2. Odluke o osnivanju JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog
kantona («SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona, broj: 03/07. 1 02/08.) i ¢lana 28. tacka 2.
Pravila JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona, broj: 15-02-6/U0/08 od 09.06.2008.
godine, Upravni odbor JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona, na prijedlog direktora
JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona, na 32. sjednici odrzanoj dana, 25.01.2023.

godine, donost

ODLUKU

1

Donosi se Program rada JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona za 2023. godinu.

I

Zadwruje se direktor JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona da Program rada iz tatke [
ove Odluke dostavi Ministarstvu obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog kantona

radi upuéivanja u dalju proceduru.

I

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Broj: 01-02-3/2023.
Datum: 25.01.2023. god.

&uho Klétovié, prof.
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Na osnovu ¢lana 95. stav 1. Poslovnika Skupstine Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona® broj 9/17), ¢lana 15. tacka 2. i 4. Odluke o osnivanju JU
Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona® br. 3/07
i 2/08) i ¢lana 28. tatka 2. Pravila JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona, Skupitina
Unsko-sanskog kantona, na sjednici odrzanoj dana .2023. godine, donosi:

ODLUKU

I

Daje se saglasnost na Program rada JU Pedago3ki zavod Unsko-sanskog kantona za 2023.
godinu kojeg je donio Upravni odbor JU Pedagoski zavod Unsko-sanskog kantona Odlukom
broj: 01-02-3/2023 od 25.01.2023. godine.

II

Ova Odluka stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,,SluZbenom glasniku
Unsko-sanskog kantona®.

Broj: /2023 PREDSJEDAVAJUCI SKUPSTINE
Biha¢,  .2023. UNSKO-SANSKOG KANTONA




